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J Kinder in Bildungs- und
Betreuungseinrichtungen
K' B ; in der Didzese Graz-Seckau
I Behiitet. Begleitet. Bestarkt.

Stellenausschreibung

Mochten Sie als Kinderbetreuer*in im kirchlichen Umfeld mit Kindern unterwegs sein und sie in ihrer
Entwicklung begleiten? Eine christlich-soziale Grundhaltung ist fir Sie selbstverstandlich? Sie feiern mit
uns die Feste des Kirchenjahres, Erntedank, St. Martin, Weihnachten und Ostern sowie die persénlichen
Feste wie Geburtstag!? — Dann sind Sie bei uns richtig!

Die KiB2 sucht eine*n Kinderbetreuer*in im Pfarrkindergarten Graz St. Paul / Terrassenhaus fiir
eine Anstellung im AusmaR von 32,5 Wochenstunden ab 08.09.2025 befristet bis 12.09.2025 als
Krankenstandsvertretung.

Die KiB? ist das gemeinsame Dach der Pfarrkinderkrippen und Pfarrkindergdrten in der Steiermark. In
knapp 100 diézesanen Einrichtungen an 80 Standorten mit 700 Mitarbeiter*innen setzen wir ausgehend
vom christlichen Menschenbild auf eine kultur- und religionssensible Bildung, die Platz fiir alle Iésst. Den
Kindern und ihren Familien sind wir zu qualitdtsvoller elementarpddagogischer Arbeit am Puls der Zeit
verpflichtet. Gemeinsam lassen wir GROSSES wachsen. Behiitet.Begleitet.Bestdirkt.

Hauptaufgaben:

Betreuungsaufgaben in enger Absprache mit der Elementarpadagogin/dem Elementarpddagogen
hauswirtschaftliche Tatigkeiten
Krankenstandsvertretung bei Bedarf

Wir erwarten:

abgeschlossener Ausbildungslehrgang zur Kinderbetreuerin/zum Kinderbetreuer, Tagesmutter/-
vater nach dem Steiermarkischen Kinderbildungs- und -Betreuungsgesetz oder Ausbildung
zur/zum Elementarpidagogin/Elementarpadagogen

Bereitschaft, ihre/seine Tatigkeit in einer Weise auszuiiben, die einem nach christlichen
Erziehungsgrundsatzen gefihrtem Kindergarten entspricht

Bejahung der Zielsetzung kirchlicher Kindergartenarbeit und deren Umsetzung in die Praxis
Offenheit flir andere Kulturen und Religionen



Wir bieten:

einen vielseitigen Aufgabenbereich

Arbeitsplatz in einem motivierten Team

grofSzligige Sozialleistungen

fachliche und personliche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
flexible Arbeitszeiten

ein begleitetes, strukturiertes Onboarding

AnstellungsausmaR: 32,5 Wochenstunden, aufgrund des Jahresbetriebes des Pfarrkindergartens Graz
St.Paul/Terrassenhaus

Monatliches Mindestentgelt: EUR 2.157,55 brutto (auf Basis Vollzeit, Stufe 1; 14 x p.a.) It.
Kollektivvertrag der Didzese Graz-Seckau zzgl. einer freiwilligen Uberzahlung*.

*orientiert am § 12 Abs 4 G-DBRKB (Gesetz liber das Dienst- und Besoldungsrecht der Gemeindebediensteten in
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen). Diese Uberzahlung kann sich bei Anderungen der Gehaltstabellen
entsprechend anpassen oder entfallen.

Arbeitsbeginn: 08.09.2025

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, Foto und Zeugnis sowie einem kurzen
Motivationsschreiben richten Sie bitte bis spatestens 01.09.2025 an:

KIB3 Kinderbildungs- und Pfarrkindergarten-Stiftung der Di6zese Graz-Seckau
Bischofplatz 4, 8010 Graz

jobs@kib3.at

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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